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Chers habitants de l’archipel, 

L’année 2025 est désormais bien lancée et elle s’annonce 
pleine de promesses pour notre territoire.

À la toute fin de l’année 2024, nous avons adopté notre budget 
2025 qui prévoit une baisse d’impôts, des équilibres financiers 
maîtrisés et un niveau d’investissement important.

Nous démarrerons cette année les travaux de la nouvelle 
clinique vétérinaire, ceux pour la rénovation du Centre Georges 
Gaspard et nous poursuivrons les travaux sur la Maison 
des Loisirs.

Les chantiers pour la création de 40 nouveaux logements 
démarreront également cette année. Ils permettront 
de détendre le marché locatif local et ainsi retrouver 
une attractivité résidentielle pour accueillir nos jeunes, 
nos familles et nos travailleurs venus d’ailleurs.

Début 2025, nous avons également renouvelé notre 
convention de coopération avec la Région Normandie.

Vous trouverez dans ce numéro un bilan de la convention 
précédente ainsi que les objectifs de la nouvelle. 
Développement économique, protection de l’environnement, 
formation et éducation, solidarités, culture et patrimoine, 
voici autant de thèmes abordés par cette coopération et 
qui bénéficie aux habitants de notre archipel.

Cette coopération avec la Normandie, c’est aussi l’occasion 
de renouer avec nos racines communes et notre histoire, 
comme nous le faisons déjà pour nos racines basques 
par le biais de l’excellent travail de nos associations locales.

Je vous souhaite une très bonne lecture !



DES COURS DE PATINAGE
POUR NOS SENIORS

PRATIQUER

Parce qu’il n’y a pas d’âge pour apprendre, la patinoire propose depuis la rentrée de septembre 2024 
des cours d’apprentissage de patinage dédiés aux seniors de l’archipel. 

Tous les premiers vendredis du mois, de 14h45 à 15h45, nos aînés 
de 60 ans et plus ont rendez-vous sur la glace avec Véronique De 
Arburn. 

Un programme pensé pour les aînés

Ces sessions ne sont pas totalement nouvelles : depuis plus de 
quatre ans, à l’occasion de la Semaine Bleue en octobre, la patinoire 
propose une initiation au patinage pour les seniors. Face au succès 
de ces cours, l’idée de proposer un rendez-vous régulier réservé aux 
aînés s’est imposée comme une évidence.

L’objectif ? Permettre à ceux qui ont patiné autrefois de retrouver 
leurs sensations et leurs appuis sur la glace, mais aussi offrir aux 
novices la possibilité de découvrir le plaisir de la glisse en toute 
sécurité. 

Au programme : travail de l’équilibre, apprentissage des bases du 
déplacement et du freinage, le tout dans une ambiance conviviale et 
bienveillante.

Un encadrement adapté et du matériel 
sécurisé

Les participants doivent venir avec leurs propres patins et gants. 
Mais pour garantir une pratique en toute sérénité, la patinoire met 
à leur disposition un équipement complet : culottes de hockey, 
genouillères, coudières et casques. Une attention particulière est 
portée à la sécurité pour que chacun puisse progresser à son 
rythme, sans appréhension.
Pour participer, rien de plus simple. Il suffit de s’inscrire auprès de la 
patinoire au 41 04 80 ou par mail patinoire@ct975.fr 
Alors, prêt à chausser les patins ? n
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Tapis flottants, palmes, surfs, toboggan… 
le Centre culturel et sportif a renouvelé son 
petit équipement.
Et offrir encore plus de plaisir à nos petits nageurs. De quoi 
explorer, s’amuser et progresser dans l’eau en toute sécurité. 
Ce nouveau matériel a d’ores et déjà été testé lors des 
séances publiques et scolaires, mais aussi lors des sessions 
« Jardin d’éveil » et « bébés nageurs » proposées fin 2024. 
Les enfants l’ont adopté avec enthousiasme… et on les 
comprend ! n

PLOUF : 
DU NOUVEAU 
À LA PISCINE !

LE PASS COLLECTIVITÉ JEUNES 
ÉLARGI AUX PLUS PETITS
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Bonne nouvelle pour les familles de Saint-Pierre-
et-Miquelon : les enfants dès 3 ans (contre 5 ans 
auparavant) peuvent désormais bénéficier du 
Pass Collectivité Jeunes.

Ce dispositif permet aux jeunes de 3 à 19 ans de profiter, chaque 
année, d’une réduction de 60 € sur les frais d’inscription à une 
activité et d’un coup de pouce de 30 € pour l’achat de fournitures et 
d’équipements scolaires. Soit 90 € d’aides annuelles pour favoriser 
l’accès des jeunes aux sports, à la culture et aux loisirs. 107 enfants 
sont concernés par cette décision qui vient renforcer le soutien de la 
Collectivité Territoriale à la jeunesse du territoire. n



VIEILLISSEMENT ET HANDICAP : 
TOUS CONCERNÉS 

ACCOMPAGNER

Chacun d’entre nous est un jour confronté à la réalité du vieillissement, voire du handicap, à ce risque 
de perte d’autonomie qui change la vie de ceux qui la subissent, de leur famille et de leur entourage.

Progressive ou brutale, la dépendance 
constitue toujours une évolution difficile à 
accepter puis à gérer. 
Avec l’augmentation de l’espérance de vie, 
le vieillissement accéléré de nos sociétés et 
la reconnaissance de nombreux handicaps 
pour la plupart invisibles, la question 
du maintien de l’autonomie est un sujet 
fondamental pour nos concitoyens.

Notre archipel n’échappe pas à cette 
situation : d’ici 5 ans, 30 % de la population 
de notre territoire aura plus de 60 ans. Il est 
donc impératif d’anticiper cette évolution et 
de s’engager pour garantir à tous un cadre 
de vie adapté, dans une société 
plus inclusive.

Mettre en place une 
stratégie pour mieux 
accompagner les plus 
vulnérables

La Collectivité Territoriale a pour 
responsabilité et compétence obligatoire 
l’accompagnement des personnes âgées ou 
en situation de handicap.
Elle soutient notamment les associations 
Restons chez nous et Vivre Ensemble, dont 
les salariés effectuent un travail engagé au 
quotidien auprès de leurs usagers, en leur 
apportant soutien, accompagnement 
et présence. 

Leurs établissements et services sont 
les acteurs de proximité devant mettre 
en œuvre les orientations et les valeurs 
de solidarité impulsées par la Collectivité 
Territoriale.

Mais pour garantir et renforcer la qualité 
des services apportés aux usagers, il 
faut s’appuyer sur une stratégie globale 
prenant en compte toutes les situations 
de la dépendance au regard d’objectifs de 
maintien ou de renforcement de l’autonomie.

Cette politique, cette ambition de la 
Collectivité, se matérialise dans un Schéma 
Territorial de l’Autonomie.
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...seront mises en œuvre pour répondre aux 
besoins du territoire :

7  actions principales...

1  Un programme de 
prévention

2  Une plateforme de 
services pour les aidants

3  Un accès simplifié à 
l’information et aux droits

4  La mise en place du 
Service Autonomie à 
Domicile

5  De nouvelles solutions 
d’hébergement et d’accueil 
temporaire

6  Des expérimentations 
pour favoriser le maintien à 
domicile, notamment à 
Miquelon

7  Un service d'accompagne-
ment à la vie sociale
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« Accompagner les usagers et leurs 
familles dans le bien vieillir est une 
priorité de la Collectivité Territoriale. 

Par notre action, nous soutenons une 
société plus humaine et plus solidaire 

pour notre archipel  »
Jacqueline André , 2e Vice-Présidente

Des actions concrètes pour 
bien vieillir chez soi

Chacun d’entre nous, touché ou non par les problématiques de 
dépendance, a pour désir premier de rester chez soi aussi longtemps 
que possible. 

Aujourd’hui, les institutions spécialisées ont vocation à s’occuper 
prioritairement de la grande dépendance, qui nécessite des attentions 
de tous instants. 

Dans tous les autres cas, l’approche domiciliaire est désormais 
privilégiée, c’est-à-dire qu’un accompagnement adapté aux difficultés 
réelles est élaboré à partir de l’expression et des attentes de la 
personne, et doit être mis en place pour permettre à chacun de vivre et 
vieillir chez soi ou d’avoir accès à de nouvelles solutions de résidence 
autres que les institutions spécialisées.

Schéma Territorial de l’Autonomie

3  grandes ambitions

 l'autonomie des 
personnes à toutes 
les étapes de la vie

l’accessibilité aux 
services et aux droits

l’inclusion au cœur 
de la société

Dans un partenariat renforcé avec l’État, la Caisse de Prévoyance 
Sociale et tous les acteurs locaux, la Collectivité Territoriale 
s’engage à proposer à tous les usagers et leurs familles un 
accompagnement de qualité face aux défis du risque de la 
dépendance.

Soutenir les aidants

Un aspect souvent oublié de la dépendance est le rôle joué par 
ceux, de la famille ou parmi les amis, qui s’occupent, prennent 
soin, sont présentes, pour la personne qui se retrouve en moindre 
autonomie.

Ces personnes, qui subissent de fait une charge mentale 
importante, ont aussi besoin de soutien, d’écoute, et même 
de se rencontrer pour partager leur expérience.

C’est dans cette optique que, tous les mois, la Collectivité 
organise les rencontres des aidants, en partenariat avec l’État, 
et qui permettent aux aidants de se retrouver, de se soutenir et 
de s’entraider. n

1 2 3
Favoriser Améliorer Renforcer



LA BRASSERIE DE L’ANSE 
SE LANCE DANS LE SANS-ALCOOL
Au coup d'thé ou à l'apéro, trinquez sans modération grâce aux nouveaux produits de la Brasserie 
de l’Anse.

SOUTENIR

Connue pour ses bières artisanales qui ont conquis le cœur des 
Saint-Pierrais et des Miquelonnais, la Brasserie Artisanale de l’Anse 
franchit une nouvelle étape dans son développement. 
L’entreprise, fondée en 2017 par Laura Bertrand et Gwenaël Michel, 
s’apprête à diversifier son offre en lançant une gamme de boissons 
sans alcool. Un projet ambitieux soutenu par la Collectivité 
Territoriale de Saint-Pierre-et-Miquelon.

Des boissons locales et vertueuses

Face à l’évolution des habitudes de consommation et à la demande 
croissante pour des alternatives plus saines, la Brasserie de l’Anse 
a choisi d’explorer un nouveau segment : les softs haut de gamme. 
Limonade citron, myrtille et agrumes, cola, tonic classique et agrume, 
ainsi qu’une bière sans alcool viendront enrichir son catalogue.

« On veut vraiment faire des produits meilleurs pour la santé que 
ce qu’on peut trouver actuellement sur le marché », explique Laura 
Bertrand. La cheffe d’entreprise mise sur des ingrédients biologiques 
et des sucres non raffinés, comme le sucre de canne et la fleur 
de stévia.

Un défi technique et industriel

Se lancer dans la production de boissons sans alcool représente un 
véritable défi pour la Brasserie de l’Anse. Contrairement à la bière, 
qui subit une carbonatation naturelle en bouteille grâce à l’ajout 
de levure et de sucre, les softs doivent être gazéifiés artificiellement 
avant l’embouteillage. L’équipement actuel ne permettant pas 
cette opération, l’entreprise doit investir dans une embouteilleuse 
spécifique, capable d’embouteiller aussi bien des boissons gazeuses 
que non gazeuses.

C’est pour l’investissement de cette nouvelle embouteilleuse que la 
Brasserie de l’Anse a sollicité la Collectivité Territoriale.

Un projet soutenu par la Collectivité 
Territoriale

Ce projet de diversification a retenu l’attention de la Collectivité 
Territoriale de Saint-Pierre-et-Miquelon, qui a choisi de 
l’accompagner dans le cadre de son appel à projets sur le 
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« La Collectivité Territoriale se tient aux côtés 
des entreprises qui portent des projets de 
développement et de création d’emplois. 

Ce soutien à la Brasserie de l’Anse, entreprise 
miquelonnaise, donne aussi de l’espoir pour le 
développement économique de notre village »

Yannis Coste, 3e Vice-Président

LA BRASSERIE DE L’ANSE 
SE LANCE DANS LE SANS-ALCOOL

développement et la valorisation de l’offre de produits locaux. 
La brasserie a ainsi bénéficié d’une aide de 185 000 €, soit 65 % 
de l’investissement nécessaire.

Avec cette initiative, la Collectivité poursuit son engagement en 
faveur du développement économique, en soutenant l’innovation et la 
modernisation des entreprises locales. Cet accompagnement s’inscrit 
dans une politique plus large d’aide aux secteurs agricole, aquacole 
et agroalimentaire, afin de renforcer l’autonomie et la dynamique 
économique de l’archipel.

Un avenir prometteur

La gamme de boissons sans alcool devrait arriver sur le marché à la 
fin de l’été 2025. Toutefois, Laura Bertrand préfère rester prudente sur 
les délais : « On aura peut-être du retard en fonction de l’avancée du 
projet. »

Au-delà de la diversification de l’offre, cette nouvelle gamme devrait 
également avoir un impact sur l’emploi local. « La gamme de soft va 
forcément engendrer l’embauche d’un salarié, notamment pour tout ce 
qui est manutention, aide, communication. On espère une embauche 
pour 2026, à temps complet », annonce la cheffe d’entreprise.

Avec cette nouvelle aventure, la Brasserie de l’Anse confirme son rôle 
d’acteur clé du dynamisme économique à Saint-Pierre-et-Miquelon. 
Une success-story locale qui continue de s’écrire, avec des boissons 
à savourer… sans modération. n

185 000€
d’aides accordés 
par la Collectivité 
Territoriale

CHIFFRES CLÉS

produits phares : 
limonade, cola
et tonic3 

L'appel à projet développement et 
valorisation des produits locaux, 
c'est quoi ?

Les candidats retenus s'engagent 
à poursuivre leur projet :

Une enveloppe de 
300 000€ sera 
consacrée au 

dispositif en 2025

Soutien 
à la conception 
et l’élaboration 

de produits

Soutien à 
l’investissement de 

développement et/ou 
de modernisation 

Soutien 
à l’installation et à la 
création d’entreprise 

Afin de développer l’offre de produits à destination du 
marché local, la Collectivité Territoriale accompagne 
les initiatives dans les secteurs agricole, aquacole et 
agro-alimentaire. Cet accompagnement peut s’illustrer sur 
différents volets : 

• sur 5 ans pour une 
aide < 75 000€

• sur 10 ans pour une 
aide ≥ à 75 000€

https://www.youtube.com/watch?v=IbJcRd3NDGE
https://www.youtube.com/shorts/lkFfhVRS8Qo
https://www.youtube.com/watch?v=IbJcRd3NDGE


NOS JEUNES TALENTS 
RÉGALENT !

SE FORMER

Lors des vœux du Président du Conseil Territorial à Saint-Pierre, les 
jeunes du bac pro Cuisine du Lycée Émile LETOURNEL avaient préparé 
le buffet pour les invités. Selon les retours des convives, un véritable 
régal qui démontre la qualité du savoir-faire de ces jeunes et de 
l’enseignement qui leur est donné.
Nos jeunes sont l’avenir de notre archipel, quel plaisir de les voir si 
jeunes et déjà si compétents dans leur domaine. n

« Qu’ils se forment ici ou ailleurs, 
nos jeunes sont notre avenir et leurs 
compétences une chance pour notre 

archipel. Accompagnons-les 
vers la réussite !  »

Naomi Haran, 5e Vice-Présidente
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PRÉPARER SON DÉPART AUX 
ÉTUDES EN TOUTE SÉRÉNITÉ

Le Forum des étudiants revient le jeudi 3 avril 
dès 16h30 à la Gare Maritime. Venez préparer 
votre départ aux études (ou celui de votre 
enfant).

Élèves, étudiants, parents, vous trouverez 
toutes les informations pratiques pour un 
départ aux études sans stress. 

La Collectivité Territoriale s’associe à la Caisse 
de Prévoyance Sociale, la Préfecture, France 
Travail, L’Éducation Nationale et La Solidarité 
Mutualiste pour vous proposer le meilleur 
accompagnement ! n

LES JEUNES ENGAGÉS CITOYENS, 
SAISON 2 : C’EST PARTI !
Pour le lancement de cette nouvelle saison, 
les JEC se sont réunis à Saint-Pierre pour 
faire connaissance et démarrer une année 
pleine de promesses.

Au programme de l’année : participation aux 
commémorations, déplacements au Canada 
et dans l’hexagone, avec toujours en toile 
de fond l’apprentissage de la citoyenneté.

À venir, des expériences enrichissantes 
et inoubliables pour nos jeunes citoyens 
en herbe. n
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UNE ALLIANCE RENOUVELÉE 
AVEC LA RÉGION NORMANDIE !

Le vendredi 7 février dernier, Bernard BRIAND, Président du Conseil 
Territorial de Saint-Pierre-et-Miquelon, signait avec Hervé MORIN, 
Président de la Région Normandie, une nouvelle convention de 
coopération, après celle signée en novembre 2021.

Cette coopération, elle est d’abord toute naturelle en raison des liens 
culturels, administratifs et historiques qui nous unissent. Nombre 
d’habitants de notre archipel ont des ancêtres partis de Fécamp ou de 
Granville venus s’installer à Saint-Pierre-et-Miquelon.

L’histoire de la Grande Pêche sur les bancs de Terre-Neuve est aussi un 
bien commun, une histoire similaire des gens de la mer, des deux côtés 
de l’Atlantique.

N’oublions pas également que nous sommes historiquement rattachés 
au Rectorat de Normandie, basé à Caen, et que certains services 
administratifs de l’État ont leur tutelle en Normandie.
C’est notre patrimoine commun, mais la Collectivité Territoriale de Saint-
Pierre-et-Miquelon et la Région Normandie ont voulu aller plus loin que 
l’entretien de la mémoire, en développant une dynamique commune au 
service de nos territoires.

Attractivité du territoire, appui au développement économique, formation 
et orientation des jeunes, protection de l’environnement, autant 
d’orientations qui fixaient un cap commun pour cette première convention.

PAGE 12 | L’ARCHIPEL | N° 6
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DES PREMIERS RÉSULTATS 
BÉNÉFIQUES POUR L’ARCHIPEL

2021-2024

En 3 ans, nos services ont échangé très régulièrement pour partager des analyses, des expériences, 
des solutions et surtout faire vivre des idées. 

Venues de l’Université de Caen et du Lycée Maritime 
de Fécamp, pour présenter leurs formations, dans le cadre 
du dispositif « Partir aux études, choisir la Normandie »

Dans des domaines aussi variés que le développement économique, 
l’éducation et la formation, l’environnement, le logement, la protection 
du littoral, les solidarités, la pêche, la culture et le patrimoine, ces 
échanges ont été précieux.
Ce partage régulier est une source d’amélioration de l’action publique, 
une occasion pour les agents de trouver de nouvelles sources 
d’inspiration, de nouvelles procédures, de nouvelles initiatives.

C’est sur cette base que des actions concrètes ont pu voir le jour, 
aussi bien en lien direct avec la Région Normandie qu’avec d’autres 
acteurs normands liés à cette dynamique.

Sans tomber dans le catalogue, voici quelques actions mises en 
place grâce à la coopération avec la Région Normandie :

Création du prêt d’honneur, 
en partenariat avec Initiative 
Calvados, pour soutenir la 
création d’entreprises

Participation 
d’experts de 
la rénovation 
énergétique à 
la semaine de 
l’Habitat Accueil de jeunes Normands 

en stage ou en contrat, au 
sein de SPM Ferries

Intervention de 
l’EPNAK en appui de 
l’association Restons 
Chez Nous

Pérennisation du Congrès 
International des Sciences 
Aquatiques

Déplacement des Jeunes 
Engagés Citoyens (JEC) en 
Normandie et participation 
au Forum Normandie Pour 
la Paix
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POURSUIVRE LA DYNAMIQUE 
POUR ALLER PLUS LOIN ENSEMBLE

2025-2027

Toutes ces premières actions, menées à l’occasion de la 1ère convention, 
témoignent de l’intérêt de poursuivre ce travail en commun.

Le partenariat en matière d’éducation et de 
formation sera renforcé. Des actions communes 
avec l’Université de Caen-Normandie, la 
Communauté Urbaine de Caen la mer et la 
Ville de Caen pourront permettre de garantir 
à nos jeunes qui voudraient étudier à Caen 
de bénéficier d’un accueil particulièrement 
qualitatif.

Le partenariat avec le lycée maritime de 
Fécamp sera également poursuivi, à la fois pour 
accueillir dans les meilleures conditions nos 
jeunes qui voudraient se former aux métiers de 
la mer (et ainsi revenir dans l’archipel), mais 
aussi pour accueillir à Saint-Pierre-et-Miquelon 
des jeunes Normands en formation dans nos 
armements.

Dans le programme 2025 des Jeunes Engagés 
Citoyens (JEC), un déplacement en Normandie 
sera prévu autour des thèmes de la citoyenneté 
et de la mémoire.

En matière de développement économique et 
de numérique, Saint-Pierre-et-Miquelon s’est 
positionné auprès de la Normandie comme un 
acteur-partenaire de l’innovation. Ainsi, des 
expérimentations économiques ciblées, dans le 
domaine numérique, halieutique, énergétique ou 
celui des télécommunications pourront voir le jour 
et se développer sur place en cas de réussite.

Le Congrès International des Sciences Aquatiques 
continuera de se réunir tous les ans pour favoriser 
les échanges entre universitaires et monde 
économique.

Une nouvelle stratégie de cybersécurité verra 
également le jour, appuyée sur l’expérience forte 
en la matière de la Région Normandie.

En matière d’habitat et d’environnement, des experts normands 
continueront d’accompagner nos projets de rénovation énergétique des 
logements et d’apprendre de l’expérience locale en la matière.

Le travail autour de l’érosion littorale sera approfondi, au regard des enjeux 
communs entre les deux territoires face aux conséquences du changement 
climatique.
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En matière culturelle et patrimoniale, nos musées s’inscriront 
pleinement dans le réseau normand de coopération, ce qui nous 
permettra de prêter et recevoir des expositions, ainsi que d’en 
créer ensemble.

Le partenariat avec le musée des Pêcheries de Fécamp sera 
poursuivi pour entretenir une dynamique commune autour 
de la mémoire de la Grande Pêche sur les bancs de Terre-Neuve.

En partenariat avec les Archives Départementales du Calvados, 
un travail de remise à niveau de nos archives locales sera 
également effectué. 

Dans le domaine sportif, au regard des liens 
historiques de l’archipel avec certains clubs 
normands, en particulier avec les Drakkars de 
Caen au hockey sur glace, des actions communes 
seront favorisées pour le développement et la 
formation de nos sportifs de haut niveau.

En matière de solidarité, les services de la 
Collectivité Territoriale de Saint-Pierre-et-Miquelon 
seront intégrés au réseau normand des acteurs 
sociaux avec les 5 départements de la Région 
Normandie, ce qui favorisera les échanges et 
partenariats ciblés.n

Comme vous pouvez le constater, cet accord de 
partenariat n’a rien d’un sympathique jumelage, 
mais constitue au contraire une feuille de route 
ambitieuse pour le développement de notre territoire.

La preuve qu’on peut à la fois entretenir la mémoire 
d’un passé commun remarquable et construire 
ensemble un avenir ambitieux pour notre archipel. 

https://www.youtube.com/shorts/zzJSXuiJxHE


LES ARRÊTS TECHNIQUES 
DES FERRIES : UNE OPÉRATION 
MILLIMÉTRÉE

CONTRÔLER

Sur les ferries de la Collectivité Territoriale, l'entretien courant est effectué au fil des jours. 
Mais pour les gros travaux que l'on ne peut faire durant l'exploitation, il faut stopper les navires : 
c'est l'arrêt technique. Cette étape cruciale permet d’assurer la sécurité des passagers, la conformité 
des navires aux réglementations maritimes et la fiabilité du service. Derrière ces arrêts temporaires se 
cache un travail de préparation de longue haleine. Décryptage.

Une préparation qui s’anticipe un an à l’avance

Chaque année durant le mois de mars, les ferries de Saint-Pierre-
et-Miquelon sont mis au sec, l'un après l'autre, pendant 15 jours 
au chantier naval New Dock de St John's. Mais la planification de 
cette période de contrôle débute un an auparavant, dès le retour du 
précédent arrêt technique. Tout au long de l'année, les équipages 
de SPM Ferries signalent les besoins en maintenance. Ceux-ci sont 
ensuite analysés et priorisés en fonction de leur urgence, de leur 
coût et de leur faisabilité.

Chaque intervention doit être planifiée avec précision, car certains 
travaux dépendent les uns des autres.
Les pièces de rechange sont commandées en amont pour éviter 
toute perte de temps une fois le navire en chantier. Les visites 
obligatoires des organismes de certification maritime et des 
constructeurs sont également intégrées au programme, garantissant 
la conformité du ferry aux normes en vigueur.
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SPM FERRIES : 
QUE SE PASSE-
T-IL EN CAS 
D’AVARIE ?

Le saviez-vous ? 

Pourquoi seulement 112 passagers sur les 
ferries pendant les arrêts techniques ?

Si une avarie survient en mer et qu’il faut évacuer 
l’ensemble des passagers, habituellement le second 
ferry intervient. En son absence, c’est le Jeune France 
et le bateau de la SNSM qui sont dépêchés sur place. 
Or, leur capacité totale est de 112 passagers.
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SUn chantier intense et minutieusement 
orchestré

Une fois le ferry sorti de l’eau, les équipes techniques entrent en 
action. La mise au sec permet d’accéder à des parties du navire 
normalement immergées, comme la coque, les hélices et les safrans, 
pour effectuer des contrôles approfondis et d’éventuelles réparations.
À bord, c’est une véritable fourmilière : mécaniciens, soudeurs, 
électriciens, peintres, … se relaient pour réaliser les interventions 
programmées. Les moteurs, les systèmes de propulsion, les circuits 
électriques et hydrauliques, ainsi que les dispositifs de sécurité sont 
inspectés et entretenus avec la plus grande rigueur. 
L’objectif est clair : garantir que les ferries soient en parfait état avant 
la haute saison.

Un impact direct sur les passagers

Pendant cette période, un seul ferry assure les liaisons. Pour des 
raisons de sécurité, sa capacité de transport est temporairement 
réduite à 112 passagers par traversée. De même, les horaires sont 
légèrement modifiés. Pour éviter toute déconvenue, vérifiez bien 
les plannings et anticipez vos réservations ! n

Un bris de vitre sur le Suroît, comme ce fut le 
cas en fin d’année dernière ? Une avarie sur un 
ferry ? Pas de panique, SPM Ferries 
suit un protocole bien rodé.

1  Alerte et diagnostic 
Dès qu’un problème est détecté, l’assurance est prévenue.  
Un expert peut être missionné, ce qui peut retarder les réparations. 
Pendant ce temps, l’équipage et le service technique évaluent la 
situation : réparation possible sur place ? Pièces en stock ? 
Intervention extérieure nécessaire ?

2  Comprendre avant d’agir				  
Réparer, oui, mais pas sans analyser ! Pourquoi l’avarie s’est 
produite ? Peut-elle toucher l’autre navire ? Un ajustement du plan 
de maintenance est parfois nécessaire pour éviter une récidive.

3  Réparation et reprise du service			 
Si le ferry doit être immobilisé, le planning des traversées est revu. 
Cette étape peut parfois être longue, surtout quand il est 
nécessaire de commander une pièce sur mesure. 

Résultat ? Une gestion efficace qui permet à SPM Ferries de garantir 
des liaisons sécurisées et fiables ! n



SUR LES SENTIERS DE 
LANGLADE : UNE AVENTURE
AU CŒUR DE LA NATURE

ENTRETENIR

Le sentier de Pointe-plate, celui de l’Anse aux Soldats ou celui 
du Cap-Corbeau, à Langlade, sont bien connus des habitants 
de l’archipel qui aiment s’y balader. Ils constituent aussi une 
découverte ravissante pour nos touristes.

Pour conserver ce patrimoine, les équipes de la CAERN de la 
Collectivité Territoriale se sont mobilisées tout l’été pour entretenir 
ces chemins de randonnée très populaires.

Travaux de drainage, de taille, d’élagage, balisage, nos agents, 
parfois aidés de leurs chevaux, ont, petit à petit, libéré et ouvert de 
nombreux passages pour circuler plus confortablement sur 
ce sentier.

Prendre soin de nos chemins, c’est permettre à chacun de profiter 
des mille beautés naturelles de notre archipel ! n

« Nos équipes sont mobilisées pour 
entretenir nos sentiers, parce qu’ils sont 

un lieu de balade important pour nos 
habitants et qu’ils sont une ressource 

pour notre tourisme durable »
Claude Lemoine, 4e Vice-Président
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40 NOUVEAUX LOGEMENTS 
À VENIR POUR PERMETTRE
À CHACUN DE SE LOGER 
Si l’on veut attirer des habitants et faire revenir nos jeunes, encore 
faut-il pouvoir les loger convenablement. Dans notre archipel, le 
marché du logement est tendu et il est souvent difficile pour les 
nouveaux arrivants de trouver l’appartement ou la maison de leurs 
souhaits.
Compétente en matière de logement, la Collectivité Territoriale a 
donc souhaité prendre ses responsabilités en favorisant la mise sur 
le marché de nouveaux logements, à prix accessible.

L’été dernier, la Collectivité lançait un dispositif « Logement 
Locatif Aidé » pour favoriser la mise sur le marché de 40 nouveaux 
logements de 1, 2 ou 3 pièces, à loyer plafonné.

Le plafonnement du loyer pour 10 ans est un point important de cette 
convention car il permettra de mettre sur le marché des logements à 
prix accessible pour tous.
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Pour réaliser ces opérations, 4 millions d'euros ont été engagés par la Collectivité Territoriale. 
Voici les modalités de financement proposées :

En décembre 2024, la 1ère convention 
de financement « Logement Locatif 
Aidé » a été signée avec Monsieur et 
Madame ARTHUR pour la réalisation 
de deux appartements type 3.

Il a été proposé à l’État de 
cofinancer ce dispositif pour 
permettre la mise sur le marché 
de 40 nouveaux logements 
supplémentaires, ce qui pourrait 
être un engagement fort au service 
de notre attractivité ! n

Type Description Surface (m2) Plafond subventionnable Tarif location

T1 - Studio  1 pièce principale 18 à 35 m2 1600€/m2 12€/m2

T2
2 pièces – 1 pièce principale 
et une chambre séparée 36 à 64 m2 1800€/m2 11€/m2

T3
3 pièces – 1 pièce principale 
et deux chambres séparées 65 à 80 m2 2000 €/m2 10€/m2



« GARES MARITIMES 2029 » : 
DE NOUVEAUX TERMINAUX 
POUR LES FERRIES

CONSTRUIRE

Le projet « Gares maritimes 2029 » vise tout d’abord à moderniser 
l’espace portuaire de Saint-Pierre dédié aux ferries avec une nouvelle 
gare maritime et un quai repensé pour fluidifier le transport et 
améliorer l’accueil des voyageurs. 
Une transformation qui allie exigences fonctionnelles et intégration 
dans le paysage urbain.

Mais ce n’est pas tout ! À Miquelon aussi une nouvelle gare maritime 
verra le jour pour améliorer l’accueil des passagers.

Explications de ce projet d’envergure, qui permet à Saint-Pierre-et-
Miquelon de se doter d’infrastructures modernes et adaptées aux 
besoins de demain. 

Depuis l’arrivée des ferries en 2018, les besoins des usagers liés à ce mode de transport ont bien 
changé. Plus de passagers, plus de véhicules, un fret en plein développement… 
autant de nouveaux enjeux auxquels la gare maritime actuelle de Saint-Pierre peine à répondre.
Il est donc temps d’évoluer !

2025
études et obtention
des autorisations

2026 - 2029
démolition, travaux sur le quai 

et construction 
de la nouvelle gare

LE PROJET EN CHIFFRES

BUDGET 

8 MILLIONS € 

Surface de la future gare 
maritime de Saint-Pierre 1 078 M2 

CALENDRIER DES TRAVAUX
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Avec un parti pris architectural simple, la future gare maritime s’inspire du bâti traditionnel de l’archipel. Sa toiture à deux pans et son bardage 
en bois rappellent les constructions locales. Les techniques et les matériaux choisis sont, quant à eux, éprouvés sur le territoire. 

Un intérieur repensé pour un meilleur confort des usagers : guichets modernisés, espaces 
d’attente lumineux et fonctionnalités optimisées.

Le quai réaménagé permettra d’accueillir plus efficacement les ferries tout en s’intégrant harmonieusement à la ville.

Un aménagement clair et fonctionnel : la circulation des véhicules et des piétons est fluidifiée, 
les cheminements pour les contrôles de la police aux frontières et de la douane sont efficaces.

Un belvédère ouvert à tous offrira une vue imprenable sur le patrimoine maritime de Saint-
Pierre, le phare de la Pointe aux Canons et, au loin, l’Île-aux-Marins. Un nouvel espace de 
détente en bord de mer.

À Miquelon 
Le préfabriqué qui sert de gare maritime à Miquelon se verra 
lui aussi transformé ! Un bâtiment flambant neuf, reprenant 
l’architecture de la future gare de Saint-Pierre, prendra sa place. 
Un confort accru pour les habitants et une amélioration de l’accueil 
des visiteurs.

Et la gare maritime actuelle ?
À ce stade, rien n’est gravé dans le marbre ! Une réflexion sur sa 
future utilisation est en cours avec les partenaires de la Collectivité 
Territoriale.



11ÈME ÉDITION DES RENCONTRES 
TERRITORIALES DU TOURISME 

Le 30 janvier dernier, à l’initiative de la Collectivité 
Territoriale, les professionnels se sont réunis pour les 
traditionnelles Rencontres Territoriales du Tourisme, 
sous le signe du tourisme durable.

ACCUEILLIR

Celles-ci sont chaque année l’occasion d’un bilan définitif de la 
saison précédente, d’échanges autour de nouveaux projets et de 
remises de prix.
Cette année, la nouvelle dynamique autour du tourisme durable aura 
été au cœur des débats, pour continuer à développer un secteur 
touristique qui préserve nos ressources et notre patrimoine, qui 
respecte les habitants et leurs traditions.
Cette orientation est d’autant plus importante alors même que nous 
avons pour la première fois passé le cap des 10 000 touristes hors 
croisiéristes en 2024.

« L’année 2025 est arrivée 
avec de belles promesses, 

une programmation de qualité, des acteurs 
locaux mobilisés et une dynamique 

profitable au développement 
de Saint-Pierre comme 

de Miquelon-Langlade »
Yannick Abraham, 1er Vice-Président
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DES ESCALES 
DE CROISIÈRE 
TOUTE L’ANNÉE

• Auberge des 4 temps
• La Ligne verte
• Association Sportive Miquelonnaise
• Association Cultur’îles
• Taxi Salomon

Par leur dynamisme, ils contribuent 
à faire rayonner la destination Saint-
Pierre-et-Miquelon et, par conséquent, 
au développement économique de notre 
archipel. n

Après une année 2024 qui aura vu le triplement 
du nombre de touristes-croisiéristes dans notre 
archipel, les croisières s’invitent désormais toute 
l’année à Saint-Pierre-et-Miquelon.

Au rayon des nouveautés en 2025, plusieurs croisières 
hivernales ont fait et feront escale aux mois de janvier, février et 
mars, l’occasion de faire découvrir notre archipel sous la neige 
et de permettre à certains de nos professionnels du tourisme 
de déployer leur activité hors saison. Potentiellement de 
nouvelles recettes aussi pour nos acteurs locaux à une période 
habituellement creuse.

Autre nouveauté de 2024, des escales ont été réalisées à 
Miquelon-Langlade, pour la première fois depuis près de 15 ans.
Bonne nouvelle pour 2025, trois nouvelles escales sur la grande 
île sont programmées, en août et en septembre ! n

date NAVIRE heure arrivée heure 
départ

escale

Jeudi 6 mars COMMANDANT CHARCOT 7H00 18H00 SAINT-PIERRE

Samedi 24 mai S.H. VEGA 8H00 14H00 SAINT-PIERRE

Vendredi 30 mai VOLENDAM 8H00 17H00 SAINT-PIERRE

Lundi 7 juillet VOLENDAM 11H00 18H00 SAINT-PIERRE

Mercredi 9 juillet NORVEGIAN STAR 8H00 16H00 SAINT-PIERRE

Mardi 15 juillet NORVEGIAN STAR 11H30 19H30 SAINT-PIERRE

Vendredi 1er août AZAMARA QUEST 8H00 16H00 SAINT-PIERRE

Lundi 4 août NORVEGIAN STAR 8H00 16H00 SAINT-PIERRE

Dimanche 10 août NORVEGIAN STAR 11H30 19H30 SAINT-PIERRE

Lundi 11 août INSIGNIA 9H00 19H00 SAINT-PIERRE

Mercredi 13 août LE CHAMPLAIN 12H00 SAINT-PIERRE

Jeudi 14 août

LE CHAMPLAIN 6H00 SAINT-PIERRE

LE CHAMPLAIN 8H00 12H00 LANGLADE

LE CHAMPLAIN 14H15 17H30 MIQUELON

Dimanche 24 août VOLENDAM 8H00 17H00 SAINT-PIERRE

Mercredi 27 août SEABOURN SOJOURN 10H00 18H00 SAINT-PIERRE

Lundi 1er septembre
VOLENDAM 8H00 17H00 SAINT-PIERRE

NG EXPLORER 12H00 18H00 SAINT-PIERRE

Mardi 2 septembre NORVEGIAN JEWEL 8H00 18H00 SAINT-PIERRE

Mercredi 10 septembre NG EXPLORER 12H00 18H00 SAINT-PIERRE

Mercredi 17 septembre
LE LYRIAL 8H30 18H00 SAINT-PIERRE

LE LYRIAL 20H00 LANGLADE

Jeudi 18 septembre

LE LYRIAL 12H00 LANGLADE

LE LYRIAL 13H45 18H30 MIQUELON

AZAMARA QUEST 8H00 15H00 SAINT-PIERRE

Samedi 27 septembre
LE BOREAL 8H00 18H00 SAINT-PIERRE

LE BOREAL 20H30 LANGLADE

Dimanche 28 septembre
LE BOREAL 12H00 LANGLADE

LE BOREAL 13H45 18H30 MIQUELON

Jeudi 2 octobre
OCEAN ENDEAVOUR 12H30 20H20 SAINT-PIERRE

ULTRAMARINE 7H00 18H00 SAINT-PIERRE

Vendredi 3 octobre SEABOURN SOJOURN 9H00 16H00 SAINT-PIERRE

Retrouvez le programme des croisières ci-dessous :
Prévision pour l’année 2025

Félicitations également 
aux lauréats de cette année :



INDISPENSABLE MAIS DANS 
L'OMBRE : PLONGÉE DANS LE 
QUOTIDIEN DE LA CELLULE TECHNIQUE

ENTRETENIR

Derrière chaque bâtiment fonctionnel, chaque infrastructure bien entretenue, il y a le travail minutieux des agents de la cellule technique. 
Souvent dans l’ombre, ces agents assurent pourtant un confort et une sécurité indispensables à tous les habitants de l’archipel.
Pour mieux comprendre leur quotidien, nous avons suivi leur équipe le temps d’une journée.

 5h30 Le déneigement 
pour l’équipe d’astreinte !
En cette période hivernale, où la neige tombe régulièrement, 
les deux agents d’astreinte neige sont dans les starting blocks ! 
Pendant 2h30, avant même le lever du soleil, ils vont faire le tour 
des bâtiments de la Collectivité Territoriale pour retirer la neige 
tombée dans la nuit. Un travail essentiel pour garantir l’accès des 
usagers aux services publics. 

 8h00 Prise de service 
La journée débute à l’atelier pour Fabrice Desdouets, responsable 
de la cellule technique, et son équipe composée de Christian Gilbert, 
Pascal Desdouets, Claude Hacala et Jérôme Urtizbéréa. 
Fabrice fait le point sur les chantiers du jour. Priorisation des 
urgences, répartition des tâches : le responsable de la cellule 

technique doit jongler entre les demandes plus ou moins urgentes 
et les grosses interventions déjà planifiées. À la cellule technique, 
aucune journée ne se ressemble.

 8h15 Urgence sur le système 
de chauffage !
Direction le Centre culturel et sportif (CCS) où un problème de 
chauffage a été signalé. Jérôme, spécialisé dans l'électricité et 
le chauffage, examine l’installation et effectue les réparations 
nécessaires pour que les spectateurs de la salle de spectacles 
soient confortables.
Pendant ce temps-là, le reste de l’équipe s’attelle à une demande 
du CCS en prévision du stage d’illustration des vacances de février. 
Dans la salle Barachois, les murs sont plaqués de planches de bois 
peintes en blanc pour permettre aux artistes en herbe d’exprimer 
leur créativité.
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INDISPENSABLE MAIS DANS 
L'OMBRE : PLONGÉE DANS LE 
QUOTIDIEN DE LA CELLULE TECHNIQUE

Le saviez-vous ? 

La cellule technique s’est chargée de la dépose 
de la toile Gaston Roullet à l’Arche fin 2023. 
Ils ont aussi construit un cylindre pour protéger et 
entreposer la toile le temps des travaux du musée.

 11h30 Passage à la douane 
pour la clinique vétérinaire
Tous les quinze jours, deux agents de la cellule technique se rendent 
à la douane pour les besoins de la clinique vétérinaire. 
Aujourd’hui, Christian et Pascal s’occupent du dédouanement et 
de l’acheminement de matériel nécessaire aux soins des animaux.

 12h00 Pause déjeuner 
et ajustement du planning
Après une matinée bien remplie, l’équipe a droit à une pause bien 
méritée. C’est aussi le moment pour Fabrice de faire un point sur 
les tâches restantes et d’anticiper les interventions de l’après-midi.

 13h15 Désinstallation
des décorations de Noël
En période de fêtes, la cellule technique participe à l’embellissement 
des espaces publics. Aujourd’hui, l’équipe enlève les décorations de 
Noël au square Joffre et au siège de la Collectivité, une mission qui 
demande précision et organisation.

 14h30 Rendez-vous 
au Centre Georges Gaspard
En amont des travaux de réhabilitation du centre qui débuteront 
dans quelques semaines, l’équipe vide et récupère tout le matériel 
qui pourrait être utilisé dans d’autres bâtiments de la Collectivité. 
Des chaises de bureau en passant par des câbles ou des prises 
électriques, tout est conservé par la cellule technique pour leur 
donner une seconde vie. 

 15h30 Maintenance 
des éclairages
Dans une démarche de réduction de l’empreinte carbone, 
la cellule technique remplace progressivement les anciens 
systèmes d’éclairage par des solutions basse consommation. 
C'est au tour du local de la Croix-Rouge, situé dans l'ancien 
aéroport, de bénéificier de cette modernisation. Jérôme et Fabrice 
se chargent de cette mission.

 17h00 Fin de la journée, 
mais pas de la vigilance
Les agents de la cellule technique terminent leur journée en 
vérifiant les urgences signalées en fin d’après-midi. Certains 
restent joignables 7 jours sur 7 dans le cadre des astreintes, 
prêts à intervenir en cas de besoin. n
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INTERVIEW

PATRICK DÉRIBLE
DES ARTS GRAPHIQUES AUX MÉTIERS DE L'AUDIOVISUEL

MON ARCHIPEL VU D’ICI...

Pouvez-vous vous présenter en quelques mots ?
Né à Saint-Pierre en 1956, je suis marié, j’ai deux enfants et suis 
trois fois papy. Après le bac et un premier emploi dans le domaine 
sanitaire animal, ma pratique de la photo m’a conduit à être 
cameraman pigiste à la station locale FR3. On tournait encore 
en film, noir et blanc. Pendant deux ans, j’étais en même temps 
correspondant pour le journal « Le Marin » de Ouest-France. 
Très attiré par l’univers maritime, l’opportunité de devenir technicien 
à l’ISTPM (aujourd'hui IFREMER) s’est présentée et j’y ai passé 
huit ans, avec de nombreux embarquements sur des navires de 
recherches océanographiques. 1987, je suis retourné travailler à 
la télé (caméra de plateau et infographie) pour finalement devenir 
monteur en 1991.
En parallèle, ma passion des arts graphiques m’a amené à exposer à 
plusieurs reprises, ici, en métropole et au Canada. J’ai pu également 
créer plusieurs timbres-poste pour l’archipel et aussi quelques-uns 
pour la France.

Vous êtes Saint-Pierrais, en quoi votre attachement à l’archipel 
a influencé votre travail ?
La petitesse du territoire et son histoire exceptionnelle sont à 
l’origine du fort sentiment identitaire qui, je crois, habite chaque 
Saint-Pierrais et Miquelonnais. Ma démarche artistique a souvent 
consisté à défendre cette identité en valorisant mon archipel. 
J’ai pu le faire par le biais du montage pour la télévision, par la 
photographie, par la peinture et le dessin. Chacun des six ouvrages 
que j’ai publiés était d’inspiration locale. Le sujet « Saint-Pierre & 
Miquelon » est passionnant.

Si vous deviez illustrer Saint-Pierre-et-Miquelon en une seule 
image, quelle serait-elle ?
Choisir une seule image pour représenter Saint-Pierre-et-Miquelon 
n’est pas si facile... Je ne vois pas mieux que son drapeau, très 
identitaire par ses motifs, très coloré comme nos maisons...

« La petitesse du territoire et son 
histoire exceptionnelle sont à l’origine 

du fort sentiment identitaire qui, je 
crois, habite chaque Saint-Pierrais et 

Miquelonnais. »

Quel conseil donneriez-vous à un jeune qui souhaite se lancer 
dans un métier artistique ou audiovisuel ici, sur l’archipel ?  
Lors d’une exposition en métropole, on m’avait un jour posé cette 
question : « Pourriez-vous vivre de votre art ? ».  J’avais répondu : 
« Non, mais je ne pourrais pas vivre sans ! ». Pour faire une « carrière 
d’artiste », je pense qu’il faut partir, mais on peut aussi s’épanouir 
artistiquement à Saint-Pierre-et-Miquelon en ayant un emploi dans 
un autre domaine ou en lien avec sa passion pour s’assurer des 
revenus...

Avez-vous un souvenir cher ou une anecdote en lien avec 
votre métier à nous partager ?
Lors de ma formation de quatre mois à Paris pour devenir 
« monteur », j’avais particulièrement apprécié notre groupe constitué 
uniquement de stagiaires ultramarins. C’était enrichissant de 
découvrir que nous avions beaucoup de choses en commun.

Quel est votre plus grand souhait pour l’avenir de l’archipel ?
Ce que je souhaite pour l’archipel, c’est que toutes les énergies 
déployées par les acteurs des différents secteurs lui permettent 
de relancer son économie. Il faut croire en l’avenir. n
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MAGGIE GILBERT
UNE JOURNALISTE AMOUREUSE DE SON ARCHIPEL

Pouvez-vous vous présenter en quelques mots ?
Maggie Gilbert, je suis partie de Saint-Pierre en 1962 pour 
rentrer en première en pension. J'ai fait des études de 
journalisme à Bordeaux et je suis revenue à Saint-Pierre 
travailler pendant un an. Et puis après, l'appel du large m'a 
prise et j'ai commencé à Rouen, puis à Amiens, puis Paris…

Comment choisit-on de devenir journaliste ?
Quand j'étais petite, il y avait un moment sacré à la maison. 
Il fallait écouter les nouvelles. Donc tout le monde se taisait à 
table. On écoutait. À l'époque, c'était France-Inter évidemment. 
Mon père était un fou d'informations. Donc j'ai hérité ça 
de mon père qui lui était imprimeur à Saint-Pierre. Donc il 
y a comme une petite relation quand même. Et je n'avais 
qu'une envie, c'était de travailler comme journaliste radio et 
télévision.

INTERVIEW

Quels souvenirs gardez-vous de vos débuts à Saint-Pierre ?
Mon premier reportage de match de hockey ! Je pars avec le 
technicien et nous faisons évidemment tout plein de sons et tout plein 
d'interviews. On rentre à la radio et avec le technicien, on décide 
de faire le montage. Et on ne retrouve rien de nos enregistrements ! 
Au bout d'une demi-heure, mon technicien, qui était aussi jeune que 
moi, s'est aperçu que, au lieu de faire « play », il faisait « record ». Ce 
qui fait qu'au fur et à mesure qu'on essayait d'écouter, on effaçait tout 
ce qu'on avait fait. Finalement, il nous est resté en gros 20 secondes. 
On n'a rien dit au patron et c'est un peu passé comme ça !

Pourquoi conseilleriez-vous à un jeune le métier de journaliste ?
Les métiers de l'audiovisuel, pour moi, il n’y a pas mieux. J'y ai fait 
ma carrière, on s'éclate, on rencontre des milliers de gens. Et puis, 
c’est l'occasion, à chaque fois de dire qu'on est de Saint-Pierre-
et-Miquelon. En tout cas pour moi qui ai fait toute ma carrière en 
métropole. Donc ça crée le lien. C’est une ouverture sur la vie. 
Rien n’empêche après de retourner à Saint-Pierre pour exercer. 
Donc il ne faut pas hésiter parce que c’est une vie professionnelle 
qui apporte de l’ouverture, des contacts, de la chaleur humaine !

Quel est votre plus grand souhait pour l’avenir de l’archipel ?
L'Archipel, pour moi, ça fait partie de mon ADN, de mon cœur, de mes 
tripes, de mes mots, puisqu’il ne se passe pratiquement pas une 
journée sans que je n'en parle ! Mon oncle, qui était évidemment 
Saint-Pierrais comme moi, disait toujours : 

« les Saint-Pierrais, quoi qu'il arrive, 
ils s'en sortiront toujours parce qu'ils 

sont énergiques. Ils ont des idées. 
Ils ont de l'imagination. » 

Quand il y a eu le moratoire sur la pêche, on pensait que tout serait 
mort. Finalement, Saint-Pierre est encore là.
Je ne suis pas sur place, mais je vois quand même que tous ceux qui 
s'occupent de l'archipel travaillent très dur pour que ça existe toujours 
et pour longtemps ! n

PO
RT

RA
ITS

...ET D’AILLEURS 

https://www.youtube.com/watch?v=BlQeQxYWHTc
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À VOS AGENDAS !
MAISON DES LOISIRS 

ATELIER COUTURE 

> Les lundis 10, 17 et 24 mars de 18h à 20h
Création d’une trousse de toilette. Que ce soit pour un week-end ou 
des vacances, vous pourrez facilement ranger les objets de la vie 
quotidienne dans cette trousse. Avec sa taille pratique de 20cm, la 
trousse se glisse dans toutes les valises. Réservé aux adultes 

ATELIER CUISINE, les fruits et légumes de saison

> Jeudi 13 mars de 10h à 14h 
En partenariat avec la CPS, venez partager un moment convivial 
autour de la cuisine. Réservé aux seniors à partir de 60 ans

ATELIER MACRAMÉ

> Vendredi 14 mars de 17h30 à 19h

CENTRE CULTUREL ET SPORTIF

Activité
bleue

Venez découvrir les techniques du macramé avec Cécile 
(bénévole). Réservé aux adultes et adolescents

ATELIER CUIR, initiation au laçage

> Samedi 22 mars de 14h à 16h30
Claudine vous propose de découvrir la technique du laçage. 
Réservé aux adultes et adolescents

CONCERT
Sarah McCoy

> Samedi 12 avril à 21h 
Figure emblématique de la 
scène jazz contemporaine, 
la chanteuse et pianiste 
américaine Sarah McCoy 
captive par sa voix 
puissante et sa personnalité 
incandescente, rappelant 
les grandes divas du blues 
et du cabaret.

STAGE DE DOODLING ART

> Du 12 au 19 avril
Un stage adulte et un stage enfant pour apprendre cette pratique 
artistique qui consiste à dessiner pleins de petits dessins qui 
s'enchevêtrent les uns aux autres !

PATINOIRE

VACANCES D’AVRIL : 

> Jeudi 24 et vendredi 25 avril
Stage d’initiation et de découverte du patinage. Pour les 3/5 
ans de 15h à 16h, et pour les 6/8 ans de 16h à 17h. 

> Vendredi 30 et samedi 31 mai
Concert Givré

MAISON DE LA NATURE ET DE L’ENVIRONNEMENT

La Maison de la nature et de l’environnement 
vous accueille toute l’année.

ATELIER PEINTURE SUR PORCELAINE

> Du lundi 31 mars au vendredi 4 avril de 17h30 à 20h
Barbara vous fera découvrir dans la joie et la bonne humeur les 
techniques de peinture sur porcelaine. Réservé aux adultes

Petites mains/Grandes mains : AUTOUR DU CHOCOLAT

> Samedi 5 avril de 14h à 16h30
Pascale vous propose un atelier culinaire parents/enfants sur le 
thème du chocolat.

STAGE DE PEINTURE avec Vincent Gibeaux

> Du lundi 7 au jeudi 10 avril de 16h30 à 17h30 		
et le vendredi 11 avril de 15h30 à 16h30. Réservé aux enfants à 
partir de 9 ans

> Du lundi 7 au jeudi 10 avril de 18h à 20h. Réservé aux adultes

ATELIER CULINAIRE : cacao et délices

> Samedi 12 avril de 14h à 17h
Les bénévoles Claudine et Anne-Marie vous proposent de 
confectionner des confiseries au chocolat. 
Réservé aux adultes et adolescents.

https://www.facebook.com/maisonnatureenvironnementsaintpierreetmiquelon
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Jeu 6 - 20h30

Jeu 27 - 20h30 
Ma Mère, Dieu et 
Sylvie Vartan

Dim 9 - 15h 
Hola Frida 

Sam 29 - 21h 
Mickey 17 

Dim 30 - 15h 
La vie, en gros 

PROGRAMMATION CINÉMA - MARS

Sam 22 - 21h 
Blanche Neige

Jeu 20 - 20h30 
Les Bodins 
partent en vrille

 LE COUP DE CŒUR
DU PROGRAMMATEUR
Dis-moi juste que tu m'aimes
Par Yannick Arrossaména

Après "Le torrent" diffusé au CCS en novembre 
2022, Anne Le Ny réunit un casting incroyable dans 
ce thriller psychologique haletant !
Julien et Marie forment une famille heureuse et 
un couple solide, jusqu'au jour où Anaëlle, l'ex de 
Julien, reprend contact avec lui. Aveuglée par la 
jalousie, Marie entame alors, par dépit, une liaison 

avec Thomas, son nouveau patron. Elle se retrouve 
vite embarquée dans une spirale dangereuse qui va 
mettre en péril bien plus que son mariage...  
Le film traite des sujets universels comme l'amour, 
la jalousie et les conséquences de choix impulsifs, 
le tout porté par Omar Sy, Elodie Bouchez, José 
Garcia et Vanessa Paradis. Un casting prestigieux 
qui devrait séduire nos fidèles spectateurs des 
jeudis en quête d'émotions fortes. Le film a été 
tourné en grande partie en Bretagne, notamment 
à Vannes. Captivant du début à la fin !

CALENDRIER INSTITUTIONNEL
SÉANCES OFFICIELLES DU CONSEIL TERRITORIAL
> Mardi 11 mars à 14h – Hôtel du Territoire
> Mardi 15 avril à 14h – Hôtel du Territoire

CÉRÉMONIE DU 80e ANNIVERSAIRE DU 8 MAI 1945

Le matin :
Monument aux morts de Saint-Pierre 
Monument aux morts de Miquelon-Langlade

L’après-midi :
À Saint-Pierre, vernissage d’une exposition et animations mémorielles

https://www.boutique-ct975.fr


EXPRESSIONS 
POLITIQUES
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TRIBUNE DE LA MAJORITÉ TERRITORIALE
Une année 2025 pleine de projets et de solidarité !

Malgré les incertitudes nationales et 
internationales, la majorité territoriale 
poursuit son action au service du 
développement de notre archipel et du bien-
vivre de ses habitants.
2025 verra le démarrage des travaux de la 
nouvelle clinique vétérinaire, qui permettra 
d’améliorer encore les soins prodigués à 
nos animaux domestiques et aux animaux 
d’élevage.
Des travaux commenceront également au 
Centre Georges Gaspard. Dans ce bâtiment 
vieux de 40 ans, nous ferons une rénovation 
totale pour créer 9 logements en résidence-
autonomie sur le modèle de Pomme de Pré 
à Miquelon. 
Les travaux se poursuivront également à la 
Maison des Loisirs de Miquelon pour doter le 
village d’un excellent outil au service de son 
animation.

2025 verra aussi la mise en œuvre du 
Schéma Territorial de l’Autonomie, pour 
garantir à tous un cadre de vie adapté, 
inclusif et accessible.
D’ici 5 ans, 30 % de la population de 
notre territoire aura plus de 60 ans, aussi 
devons-nous construire une feuille de 
route ambitieuse pour mettre en œuvre 
les politiques publiques en faveur des 
personnes âgées et des personnes en 
situation de handicap
Objectif principal : bien vieillir chez soi, 
grâce à un accompagnement de qualité.
Ensuite, parce que la solidarité est au cœur 
des convictions de la majorité territoriale, 
nous avons voté une baisse des impôts 
bénéficiant principalement à la moitié des 
contribuables, les plus modestes, pour la 
deuxième fois en trois ans.
Enfin, nous poursuivons notre engagement à 

lutter contre la vie chère. En moyenne, nous 
payons 70 % plus cher que dans l’hexagone 
pour les mêmes produits. On ne peut pas se 
satisfaire de cette situation et la majorité 
territoriale ne s’en satisfait pas.
Nous continuerons à nous battre pour que 
les habitants puissent retrouver des prix 
transparents et logiques au regard des 
contraintes géographiques, et ferons des 
propositions en ce sens.
En 2025, la majorité territoriale sera 
résolument du côté de la solidarité, en 
défendant une société locale plus juste, 
plus démocratique, plus transparente et qui 
laisse sa chance à chacun ! n

TRIBUNE NON FOURNIE PAR L’OPPOSITION
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DIRECTION COMMUNICATION   DÉVELOPPEMENT TERRITORIALDIRECTION COMMUNICATION   DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL
ACTI ONS TER R I TOR I AL ES     V I E  ASSOCIATIVEACTI ONS TER R I TOR I AL ES     V I E  ASSOCIATIVE

     (+508 )  41  01  02     (+508 )  41  01  02
     acc uei l @ct975.f r     acc uei l @ct975.f r

ACTIONS TERRITORIALES   VIE ASSOCIATIVE

CHÉQUIER 
pour les

Fournitures  
scolaires 
et petits  

équipements 
sportifs

Sport 
Culture
Loisirs

À l’accueil de l’Hôtel du Territoire ou à la Délégation Territoriale de Miquelon

à partir du 15 FÉVRIER 2025

de réduction
pour les activités, 

les fournitures scolaires
 et les petits équipements sportifs

90 €

À RETIRER

Valable auprès des associations, commerçants partenaires 
et structures de la Collectivité Territoriale

1 chèque  
de  

30 €
6 chèques  

de  
10 €

REMPLISSEZ  
VOTRE FORMULAIRE D’INSCRIPTION 

pour bénéficier du chéquier Pass Collectivité Jeunes SPM 

en ligne sur 
www.spm-ct975.fr

sur place à l’accueil  
de la Collectivité Territoriale  
ou à la Délégation Territoriale de Miquelon

3-193-19  ansansN
OUVEAU !
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